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  ***
ĐỀ ÁN NHÂN SỰ
BAN CHẤP HÀNH THÀNH ĐOÀN BẢO LỘC
KHÓA VI, NHIỆM KỲ 2022 – 2027

--------------
Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc là cơ quan lãnh đạo cao nhất giữa hai kỳ Đại hội của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thành phố Bảo Lộc. Để đáp ứng yêu cầu  công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi, việc xây dựng Ban chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc phải đảm bảo tính khoa học, dân chủ, đảm bảo sự lãnh đạo của Đảng và thực hiện đúng quy định của Điều lệ Đoàn.  

Để công tác Đoàn và phong trào Thanh thiếu nhi thành phố Bảo Lộc trong nhiệm kỳ mới tiếp tục có sự đổi mới về phương thức hoạt động và hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao; Ban chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khoá V xây dựng Đề án Ban Chấp hành khoá VI trình Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh TP. Bảo Lộc, như sau:
I. NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ XÂY DỰNG ĐỀ ÁN BAN CHẤP HÀNH KHÓA VI, NHIỆM KỲ 2022 - 2027
1. Căn cứ Điều lệ Đoàn, Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và Kế hoạch số 226-KH/TĐTN-VP ngày 14/9/2021 của Ban Chấp hành Tỉnh Đoàn Lâm Đồng về việc “Ban hành Kế hoạch tổ chức đại hội đoàn các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu lần thứ XI của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Lâm Đồng”; Công văn số 276-CV/ThU ngày 21/9/2021 của Ban Thường vụ Thành ủy về “Lãnh đạo Đại hội đoàn các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh thành phố Bảo Lộc lần thứ VI, nhiệm kỳ 2022 - 2027”.

2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, yêu cầu đổi mới và nâng cao chất lượng tổ chức và hoạt động, chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước và hội nhập kinh tế quốc tế.

3. Xuất phát từ những kinh nghiệm thực tiễn của việc xây dựng và kết quả hoạt động của Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa V cũng như Ban chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc các khoá trước đây.
II. YÊU CẦU LỰA CHỌN XÂY DỰNG BAN CHẤP HÀNH

1. Xây dựng tập thể Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa VI, nhiệm kỳ 2022 - 2027 có bản lĩnh chính trị vững vàng, có phẩm chất tốt, trình độ, năng lực và uy tín, đoàn kết, thống nhất ý chí và hành động, tiêu biểu cho ý chí, nguyện vọng của thanh niên, lãnh đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thực hiện thắng lợi nhiệm vụ và chương trình công tác của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh TP. Bảo Lộc.
2. Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa VI bao gồm các đồng chí có đủ tiêu chuẩn và điều kiện tham gia, đồng thời cơ cấu hợp lý, thiết thực, tránh cơ cấu hình thức, đảm bảo tỷ lệ cán bộ nữ, dân tộc thiểu số theo quy định.
3. Bảo đảm yêu cầu kế thừa và phát triển, đồng thời bảo đảm sự ổn định đội ngũ cán bộ chủ chốt trong nhiệm kỳ tới. Trong Ban chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa VI cần có tỷ lệ hợp lý giữa các độ tuổi, coi trọng số ủy viên trẻ có đủ tiêu chuẩn, có khả năng đáp ứng yêu cầu; bảo đảm tuổi bình quân của Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa VI là không quá 30 tuổi.
III. TIÊU CHUẨN NHÂN SỰ BAN CHẤP HÀNH
Nhân sự Ban Chấp hành Thành đoàn khóa VI phải bảo đảm các tiêu chuẩn chung và tiêu chuẩn chức danh trong Quy chế cán bộ đoàn, đặc biệt nhấn mạnh những điểm sau:

- Có bản lĩnh chính trị, đạo đức, lối sống, có năng lực thực tiễn, kinh nghiệm trong công tác, có khả năng hoàn thành tốt nhiệm vụ do Ban Chấp hành phân công; am hiểu và gắn bó với thanh thiếu nhi, có khả năng đối thoại và định hướng cho thanh thiếu nhi. 
- Có khả năng cụ thể hóa nghị quyết của Đảng, nghị quyết Đại hội cấp trên và cấp mình, gắn với thực tiễn công tác đoàn và tình hình thanh thiếu nhi ở địa phương, đơn vị.
- Dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đổi mới sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và quyết liệt trong hành động vì lợi ích chung.

- Có kiến thức tổng hợp trên nhiều lĩnh vực, có năng lực công tác xã hội và khả năng vận động thanh thiếu nhi, am hiểu về tình hình địa phương, đơn vị. 

- Có uy tín và khả năng quy tụ, biết vận động, huy động các nguồn lực của địa phương, đơn vị và xã hội phục vụ cho các hoạt động của tổ chức Đoàn.

- Trưởng thành từ phong trào Đoàn, Hội, Đội hoặc tham gia hoạt động phong trào thanh thiếu nhi hoặc đã được đào tạo, bồi dưỡng về kỹ năng, nghiệp vụ, kiến thức công tác thanh vận.

- Có thời gian tham gia các kỳ họp Ban Chấp hành, khả năng đóng góp ý kiến và tham gia có hiệu quả các hoạt động của Ban Chấp hành.

- Trình độ chuyên môn từ Trung cấp trở lên (một số trường hợp khác: Học sinh, sinh viên, đoàn viên tiêu biểu, đại diện cho đồng bào dân tộc thiểu số….do Ban chấp hành Thành đoàn khóa V quyết định). 

    
IV. SỐ LƯỢNG, CƠ CẤU BAN CHẤP HÀNH
 1) Số lượng: 
Tổng số Ủy viên Ban Chấp hành là: 27 đồng chí 
       
2) Thành phần:

          - Nữ: ít nhất 08 đ/c chiếm 21,6%

          - Dân tộc: ít nhất 02 đ/c chiếm 5,4%

       
3) Cơ cấu:

        
- Cán bộ chuyên trách Thành đoàn: 04 đ/c (chiếm 14,82 % ). Trong đó:

  
 + Thường trực: 02 đ/c (01 Bí thư và 01 Phó bí thư ). 


 + Cán bộ chuyên trách Thành đoàn: 02 đ/c
       
- Cán bộ chủ chốt xã, phường và tương đương: 21 đ/c (chiếm 77,78%)  
trong đó:  

      
+ Khối xã, phường: 11 đ/c

+ Khối trường học: 05 đ/c

+ Khối lực lượng vũ trang: 02 đ/c

+ Khối công chức, viên chức, doanh nghiệp: 03 đ/c
       
- Tổng phụ trách Đội: 02 đ/c (chiếm 7,4%).
Do bầu trực tiếp Bí thư tại Đại hội; đồng thời biên chế Thành đoàn đang khuyết 02 vị trí (chờ thi công chức Khối Đảng, Đoàn thể do tỉnh tổ chức) nên BCH Thành đoàn khóa V trình danh sách 27 đồng chí để Đại hội bầu lấy 24 đồng chí Ủy viên Ban chấp hành khóa VI (khuyết 02 đồng chí sẽ kiện toàn trong Hội nghị tổng kết cuối năm 2022 hoặc các Hội nghị do Thành đoàn tổ chức trong thời gian tới).
 Trên đây là Đề án nhân sự Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa VI, nhiệm kỳ 2022 - 2027. Ban Chấp hành Thành Đoàn Bảo Lộc khóa V, kính trình và xin ý kiến Đại hội.
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